
 

 

เอกสารประกอบการยืน่ขอวซีา่อกัฤษ (สหราชอาณาจกัร) 

 

1. หนงัสอืเดนิทางเลม่ปจัจุบนั ฉบบัจรงิ มอีายุการใชง้านไมน่อ้ยกวา่ 6 เดอืนและมหีนา้

วา่งไมต่ า่กวา่ 2 หนา้ รวมถงึหนังสอืเดนิทางเลม่เกา่ (ถา้ม)ี 

2. หลกัฐานทางอาชพี (การท างาน/การเรยีน) 

 กรณีเป็นเจา้ของกจิการบรษิทั / รา้นคา้: 

หนังสอืรับรองบรษัิทฯ (DBD) มอีายไุมเ่กนิ 3 เดอืน ประทับตราบรษัิทฯ และหรอื 

ใบจดทะเบยีน การคา้ หรอื ใบจดทะเบยีนพาณชิย ์ทีม่ชี ือ่ของผูส้มัคร 

 กรณีเป็นพนกังาน: จดหมายรับรองการท างาน ระบุต าแหน่ง วันเริ่มงาน 

เงนิเดอืน วันลาจดหมายจะตอ้งออกจากบรษัิทฯ ทีม่หีัวจดหมาย ตราประทับ ที่

อยู ่และเบอรต์ดิตอ่บรษัิทฯ อยา่งชดัเจน 

 กรณีทีเ่ป็นขา้ราชการ: จดหมายรับรองการท างานจากหน่วยงาน 

 กรณีประกอบอาชพีอสิระหรอืธุรกจิไม่จดทะเบยีน: จดหมายชีแ้จงตนเอง

เกีย่วกับหนา้ทีก่ารงานระบปุระเภทของธรุกจิรวมถงึชือ่ของธรุกจิ วันเดอืนปีทีเ่ร ิม่

ธรุกจิ ทีอ่ยู ่รายไดโ้ดยประมาณ พรอ้มแนบหลักฐานตา่ง ๆ และรูปถา่ยของธรุกจิ

ทีก่ าลังด าเนนิการอยูใ่หช้ดัเจน 

 กรณีเป็นนกัเรยีน/นกัศกึษา: จดหมายรับรองการศกึษาจากสถาบันการศกึษา 

(จดหมายรับรองการท างาน / การเรยีน มอีายไุมเ่กนิ 30 วนัเทา่นัน้ นับจากวันทีนั่ดยืน่วซีา่ 

จดหมายตอ้งเป็นภาษาอังกฤษเทา่นัน้และตอ้งสะกดชือ่-นามสกลุใหถ้กูตอ้งตามหนา้พาสปอรต์) 

3. หลกัฐานทางการเงนิ 

BANK STATEMENT รายการเด ินบญัชีย ้อนหลงั 6 เด ือน  ฉบบัจรงิขอจาก

ธนาคารเท่าน ัน้ อัพเดทรายการเดินบัญชเีป็นปัจจุบัน และ หนังสอืรับรองสถานะ

ทางการเงนิ BANK CETIFICATE 

หมายเหต ุ 3.1 ผูส้มัครสามารถยืน่ไดห้ลายบัญชตีามทีต่อ้งการ 

 3.2 ผูส้มัครทีม่กีารประกอบอาชพีมหีนา้ทีก่ารงาน ตอ้งมบีัญชสีว่นตัวเสมอ 

** สามารถด าเนนิการขอ Bank Statement ไดห้ลังจากทางแผนกวซีา่แจง้ ** 

4. ส าเนาบัตรประชาชน + ส าเนาทะเบยีนบา้น 

5. ส าเนาทะเบยีนสมรส / ส าเนาทะเบยีนหยา่ (ถา้ม)ี 

6. ส าเนาใบเปลีย่นชือ่ / ส าเนาใบเปลีย่นนามสกลุ (ถา้ม)ี 

7. ส าเนาสตูบิัตร (กรณีผูเ้ดนิทางอายตุ า่กวา่ 18 ปีบรบิรูณ์) 

8. เอกสารการจองตั๋วเครือ่งบนิ, เอกสารการจองโรงแรม 

9. รายละเอยีดการเดนิทางในแตล่ะวนัตลอตระยะเวลาในการเดนิทาง 

10. เอกสารรับรองการไดรั้บวคัซนีป้องกันโรคโควดิ 19 

 
 
 
 
 



 

กรณีรบัรองการเงนิใหบ้คุคลในครอบครวั 

เกีย่วขอ้งทางสายเลอืดหรอืตามกฎหมาย อาท ิบดิามารดา, บตุร, พีน่อ้ง, สามภีรรยาซึง่จด

ทะเบยีนสมรส หรอืมบีตุรรว่มกัน กรณุาจัดเตรยีมเอกสารเพิม่เตมิดังนี้ 

 หนงัสอืรบัรองสถานะทางการเงนิ (BANK GUARANTEE) ฉบบัจรงิ ระบชุือ่

เจา้ของบญัช ี(ผูร้บัรอง) และระบชุือ่ผูถ้กูรบัรองดว้ย (สะกดชือ่-นามสกลุให้

ถกูตอ้งตามพาสปอรต์) 

 เอกสารอา้งองิความสมัพันธ ์เชน่ สตูบิัตร, ทะเบยีนบา้น, ทะเบยีนสมรส 

 จดหมายรับรองคา่ใชจ้า่ย (Sponsor Letter) 

 
 

เอกสารเพิม่เตมิกรณีเป็นผูเ้ยาวอ์ายตุ า่กวา่ 18 ปีบรบิรูณ์ 

 หากผูเ้ยาวด์นิทางกับบดิาหรอื มารดา คนใดคนหนึง่ ตอ้งมหีนังสอืแสดงความยนิยอม

ใหผู้เ้ยาวเ์ดนิทางไปตา่งประเทศ จากทางเขตหรอืทีว่า่การอ าเภอ (ฉบับจรงิเทา่นัน้) 

โดยเอกสารใหร้ะบวุา่ อนุญาตใหเ้ดนิทางไปตา่งประเทศกับใคร และระบคุวามสมัพันธว์า่

เป็นอะไรกันอยา่งชดัเจน 

 หากผูเ้ยาวเ์ดนิทางคนเดยีวหรอืกับบคุคลอืน่ ตอ้งมหีนังสอืแสดงความยนิยอมจากบดิา

และมารดา ใหเ้ด็กเดนิทางไปตา่งประเทศ จากทางเซตหรอืทีว่า่การอ าเภอ (ฉบับจรงิ

เทา่นัน้) โดยเอกสารใหร้ะบวุา่อนุญาตใหเ้ดนิทางไปตา่งประเทศกับใคร และระบุ

ความสมัพันธว์า่เป็นอะไรกันอยา่งชดัเจน 

 กรณีผูเ้ยาวอ์ยูใ่นการดแูลของบดิาหรอื มารดาฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ เตรยีมส าเนาดังนี ้

- ใบบันทกึการหยา่และสลกัหลัง ทีร่ะบวุา่บตุรอยูใ่นการดแูลของใคๆ 

- เอกสารการปกครองบตุร (ปค. 14) 

- ค าสัง่ศาลในการปกครองบตุร 

 กรณีบตุรบญุธรรม เตรยีมส าเนาดังนี้ 

- ใบจดทะเบยีนรับบตุรบญุธรรม 

 



 ใบกรอกขอ้มลูคารอ้งขอวซีา่องักฤษ (สหราชอาณาจกัร) 
 !!! ผูส้มคัรทกุทา่นกรณุากรอกขอ้มลูทกุขอ้โดยละเอยีด !!! 

 **สามารถกรอกไดท้ ั�งภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ** 

 1. ชื�อ-นามสกลุปัจจบุนั .................................................................................................................................. 

 2. ชื�อ- นามสกลุ  ตอนเกดิ  (หากเคยเปลี�ยน) ................................................................................................... 

 3. ที�อยูปั่จจบุนั  (ตดิตอ่ไดส้ะดวก)  ................................................................................................................... 

 .................................................................................................  รหสัไปรษณีย ์ .................................... 

 ***อาศยัอยูท่ ี�อยูน่ ี�มาเป็นระยะเวลาเทา่ใด (ระบจุาํนวนปี/เดอืน)  ........................................................... 

 4. สถานะการเป็นเจา้ของบา้น 

 🔲 เจา้ของ  🔲 อาศยัอยูก่บัครอบครัวของฉัน 

 🔲 เชา่ผูอ้ื�นอยู ่  🔲 อื�น ๆ ระบ.ุ.................................................................................... 

 5. เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื........................................................................ 

 อเีมลล.์.............................................................................................  (หากไมม่กีรณุาระบขุองคนในครอบครัว/เพื�อน) 

 6. เพศ  🔲 ชาย  🔲หญงิ 

 7. สถานภาพสมรส  🔲โสด  🔲สมรส  🔲หยา่  🔲 หมา้ย  🔲อยูก่นิฉันสามภีรรยา 

 8. วนั-เดอืน-ปีเกดิ.......................................................................................................................................... 

 9. หมายเลขบตัรประชาชน............................................................................................................................ 

 วนัที�ออก.................................วนัหมดอาย.ุ................................ 

 10. หมายเลขพาสปอรต์................................................................................................................................. 

 วนัที�ออก.................................วนัหมดอาย.ุ................................ 

 11. หมายเลขพาสปอรต์เลม่เกา่ (ถา้ม)ี .......................................................................................................... 

 วนัที�ออก.................................วนัหมดอาย.ุ................................ 

 12.  อาชพีปจัจบุนั  (การงาน/การเรยีน) กรณุาระบอุาชพี, ตําแหน่ง, หากเป็นแมบ่า้น/เกษียณอาย ุกรณุาระบ ุ

 ............................................................................................................................................................... 

 13.  ชื�อสถานที�ทาํงาน / สถานศกึษา  .............................................................................................................. 

 ที�อยู ่...............................................................................................รหสัไปรษณีย.์................................... 

 เบอรโ์ทร.............................................. 



 ทา่นเริ�มตน้ทํางานกบันายจา้งนี�หรอืเริ�มธรุกจินี�เมื�อใด (เดอืน/ปี)....................................................... 

 14. รายไดห้รอืเงนิเดอืน....................................บาท/เดอืน 

 15. รายไดป้ระจําอยา่งอื�น  🔲บํานาญ  🔲เบี�ยเลี�ยงหรอืเงนิประจาจากครอบครัว 
 🔲การลงทนุ  🔲รายไดอ้ื�น 

 หากมเีป็นจํานวนเงนิ......................................บาท  (ตอ้งมเีอกสารแนบประกอบ) 

 เงนิออม (ถา้ม)ี เป็นจํานวนเงนิ................................ บาท  (ตอ้งมเีอกสารแนบประกอบ) 

 16. ทา่นวางแผนจะใชจ้า่ยเงนิเทา่ไหรต่อนอยูส่หราชอาณาจักร โดยประมาณ............................................บาท 

 17. ทา่นใชจ้า่ยเงนิเทา่ไรตอ่เดอืน(รวมภาระคา่ใชจ้า่ยทั �งหมดโดยประมาณ).............................................บาท 

 18. ความรับผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการดํารงชพีระหวา่งการเดนิทางและพานักอยูใ่นสหราชอาณาจักร 

 🔲 ตวัผูส้มคัรเอง 
 🔲 มผีูอ้ ื�นออกคา่ใชจ้า่ยให ้ระบ.ุ..........................................ความสมัพันธ.์....................................... 

 19. ทา่นมบีคุคลอายตํุ�ากวา่ 18 ปี ที�เดนิทางกบัทา่นและตอ้งการใหท้า่นชว่ยเหลอืทางดา้นการเงนิหรอืไม ่

 🔲 ไมม่ ี

 🔲 ม ีออกคา่ใชจ้า่ยให ้ระบ.ุ................................................ความสมัพันธ.์....................................... 

 20.  ชื�อ-นามสกลุสาม ีหรอื ภรรยาของทา่น  ............................................................................................ 

 สญัชาต ิ .......................  วนั-เดอืน-ปีเกดิ  ................................(กรณีจําไมไ่ดก้รณุาระบเุดอืนปีโดยประมาณ) 

 ชื�อ-นามสกลุบดิาของทา่น  ................................................................................................................. 

 สญัชาต ิ .......................  วนั-เดอืน-ปีเกดิ  ................................(กรณีจําไมไ่ดก้รณุาระบเุดอืนปีโดยประมาณ) 

 ชื�อ-นามสกลุมารดาของทา่น  .............................................................................................................. 

 สญัชาต ิ .......................  วนั-เดอืน-ปีเกดิ  ................................(กรณีจําไมไ่ดก้รณุาระบเุดอืนปีโดยประมาณ) 

 21. วซีา่  (องักฤษ)  ที�เคยไดรั้บในระยะเวลา 10 ปีที�ผา่นมา 

 🔲 ไมเ่คย 

 🔲 เคยไดรั้บ  ใชไ้ดต้ั �งแตว่นัที�...........................ถงึวนัที�..............................หมายเลขวซีา่..................... 
 ใชไ้ดต้ั �งแตว่นัที�...........................ถงึวนัที�..............................หมายเลขวซีา่..................... 

 22.  วซีา่  ยโุรปหรอืวซีา่ประเทศอื�นๆ ที�เคยไดรั้บในระยะเวลา 10 ปีที�ผา่นมา 

 🔲 ไมเ่คย 

 🔲 เคยไดรั้บ  ประเทศ.............................ใชไ้ดต้ั �งแตว่นัที�.......................ถงึวนัที�................................... 
 ประเทศ.............................ใชไ้ดต้ั �งแตว่นัที�.......................ถงึวนัที�................................... 

 ประเทศ.............................ใชไ้ดต้ั �งแตว่นัที�.......................ถงึวนัที�................................... 



 23. ประเทศที�เคยเดนิทางทอ่งเที�ยวในระยะเวลา 10 ปีที�ผา่นมา 

 ประเทศ..............................วนั-เดอืน-ปี ที�เดนิทาง..................................จํานวนกี�วนั................................ 

 ประเทศ..............................วนั-เดอืน-ปี ที�เดนิทาง..................................จํานวนกี�วนั................................ 

 ประเทศ..............................วนั-เดอืน-ปี ที�เดนิทาง..................................จํานวนกี�วนั................................ 

 ประเทศ..............................วนั-เดอืน-ปี ที�เดนิทาง..................................จํานวนกี�วนั................................ 

 24. ทา่นเคยถกูปฏเิสธวซีา่ประเทศตา่งๆหรอืไม ่

 🔲 ไมเ่คย  🔲 เคย (เหตผุลในการปฏเิสธ).............................................................. 

 25. ชื�อบคุคลที�เดนิทางรว่มกบัทา่น............................................................ความสมัพันธ.์..................................... 

 การพจิารณาอนุมตัวิซีา่เป็นดลุพนิจิของทางสถานทตูฯเทา่นั�น ทางบรษัิทเป็นเพยีง 

 ตวักลางในการอํานวยความสะดวกและบรกิารดา้นเอกสารใหแ้กผู่เ้ดนิทางเทา่นั�น 



 ชื�อ-นามสกลุ……………………………………. 

 Check List เอกสารที�นํามาใหบ้รษิทั 
 1. Passport (หากมเีลม่เกา่ นํามาแสดงดว้ย /  มหีนา้วา่ง  ที�ไมม่ตีราประทบัมากกวา่ 2 หนา้ขึ�นไป / มอีายกุาร 
 ใชง้านเหลอืมากกวา่ 6 เดอืน  ) 

 🔲 ฉบบัจรงิ 1 ชุด  🔲 สาํเนาส ี(ทกุหนา้) 1 ชุด 
 2. บตัรประชาชน 

 🔲 สาํเนาส ี1 ชุด 
 3. ทะเบยีนบา้น 

 🔲 สาํเนาส ี1 ชุด  หรอื  🔲 ทร.14 
 4. สตูบิตัร (กรณีอายตํุ�ากวา่ 18 ปีบรบิรูณ)์ 

 🔲 สาํเนาส ี1 ชุด 
 5. ทะเบยีนสมรส / สําเนาทะเบยีนหยา่ (ถา้ม)ี 

 🔲 สาํเนาส ี1 ชุด 
 6. สําเนาใบเปลี�ยนชื�อ / สําเนาใบเปลี�ยนนามสกลุ (ถา้ม)ี 

 🔲 สาํเนาส ี1 ชุด 
 6. เอกสารการงาน  ภาษาองักฤษ  (ตวัจรงิ 1 ชุด) 

 🔲  พนักงานบรษัิท 

 i.  หนังสอืรับรองจากบรษัิท 

 (ใหร้ะบตํุาแหน่ง วนัเริ�มทํางาน อตัราเงนิเดอืน และระยะเวลาพักรอ้น) 

 🔲  ประกอบธรุกจิ 

 ii.  หนังสอืรับรองการจดทะเบยีนบรษัิท หรอื ทะเบยีนการคา้จากกระทรวงพาณชิย ์

 🔲  นักเรยีน 

 iii.  หนังสอืรับรองสถานภาพของนักเรยีน จากโรงเรยีน 

 iv.  หนังสอืรับรองการทํางาน หรอื หนังสอืรับรองการจดทะเบยีนบรษัิท หรอื ทะเบยีนการคา้  ของ 
 ผูอ้ปุการะ 

 🔲  ผูอ้ยูภ่ายใตก้ารอปุการะเลี�ยงด ู

 v.  หนังสอืรับรองการทํางาน หรอื หนังสอืรับรองการจดทะเบยีนบรษัิท หรอื ทะเบยีนการคา้  ของ 
 ผูอ้ปุการะ 

 vi.  กรณีผูย้ื�นไมม่อีาชพี หรอืประกอบอาชพีที�ไมส่ามารถแสดงเอกสารรับรองการทํางานได ้กรณุา 
 ทําหนังสอือธบิายอาชพีและรายได ้โดยละเอยีด 

 6. (ถา้ม)ี เอกสารแสดงการเปลี�ยนชื�อ 

 🔲  สาํเนาส ี1 ชุด 
 7. สมดุเงนิฝากธนาคาร / Statment ยอ้นหลงั 6 เดอืน  (  มตีราประทบั)  ของผูย้ื�นคํารอ้ง หรอื ผูอ้ปุการะ 

 สมดุบญัชเีงนิฝาก  สาํเนาส(ีทกุหนา้)  1 ชุด  หรอื 

 หนังสอืรับรองจากธนาคาร (  Statment)  ฉบบัจรงิ  1 ชุด 

 ***เอกสารสาํเนา  ไมต่อ้งลงลายมอืชื�  อ สาํเนาถกูตอ้ง  *** 


